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OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Przewodniczacy Zarzadu Zwigzku Gmin Zaglebia Miedziowego oglasza nabér na wolne

stanowis

ko urz¢dnicze podinspektora ds. sprawozdan i edukacji ekologicznej w Biurze

Zwigzku Gmin Zagl¢bia Miedziowego, ul. Mata 1, 59-100 Polkowice.
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agania niezbe¢dne:

wyksztalcenie wyzsze lub $rednie, profil (specjalnosé): -

co najmniej 3-letni staz pracy przy wyksztalceniu $rednim, staz pracy nie jest
wymagany przy wyksztalceniu wyzszym,

obywatelstwo polskie,

pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z pelni praw publicznych,
niekaralnos¢ za umyslne przestepstwo §cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestgpstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia.

agania dodatkowe:
preferowane wyksztalcenie wyzsze o profilu: ochrona $rodowiska, inzynieria
srodowiska, przyroda, ekologia i pokrewne, administracja,
preferowany co najmniej 5-letni staz pracy,
preferowany staz pracy na stanowisku o zblizonym zakresie obowigzkéw,
preferowany staz pracy w urzedach jednostek samorzadu terytorialnego lub ich
zwigzkow,
znajomos¢ zagadnien i przepiséw z zakresu ustawy o utrzymaniu czystosci
iporzagdku w gminach, ustawy o odpadach, ustawy o dostepie do informacji
publicznej, ustawy o ochronie danych osobowych oraz przepiséw wykonawczych
do tych ustaw, umiejetnos¢ ich wiasciwej interpretacji i stosowania,
znajomos¢ podstawowych zagadnien z zakresu finanséw publicznych i samorzadu
gminnego,
znajomos¢ Zwigzku Gmin Zaglebia Miedziowego, w tym zasad jego
funkcjonowania, finansowania, itp.,
znajomos¢ systemu gospodarki odpadami komunalnymi funkcjonujacego na terenie
Zwigzku Gmin Zaglebia Miedziowego,
znajomos¢é medidéw spotecznosciowych,
biegla obstuga pakietu MS Office, w szczegélnosci Microsoft Excel i Power Point,
prawo jazdy kategorii B,
umiejetnos¢ redagowania tekstow pism, artykutéw, komunikatéw (tzw. ,lekkie
piéro”),
predyspozycje osobowosciowe: samodzielno$¢, odpowiedzialnosé, rzetelnosé,
kreatywnos¢, umiejetnosé pracy w zespole.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1.

2.

Sporzadzanie rocznego sprawozdania z realizacji zadan z zakresu gospodarowania
odpadami komunalnymi.

Opracowywanie corocznych analiz stanu gospodarki odpadami komunalnymi w
celu weryfikacji mozliwosci technicznych i organizacyjnych Zwigzku w zakresie
gospodarowania odpadami komunalnymi.
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Przyjmowanie sprawozdan od podmiotéw odbierajacych odpady komunalne i
weryfikacja danych zawartych w tych sprawozdaniach.

Monitorowanie osiggania przez Zw1qzek odpowiednich pozmmow recykhngu
przygotowania do ponownego uzycia i odzysku innymi metodami oraz
ograniczenia masy odpadéw  komunalnych ulegajgcych  biodegradacji
przekazywanych do sktadowania.

Weryfikacja poziomdéw recyklingu i ograniczenia masy odpadéw komunalnych
ulegajacych biodegradacji przekazywanych do sktadowania, osigganych przez
firmy odbierajgce odpady komunalne z nieruchomosci nie objetych systemem
gospodarowania odpadami komunalnymi, wpisanych do rejestru dziatalnosci
regulowane;.

Naliczanie kar za nieosigganie pozioméw recyklingu i ograniczenia masy odpadow
komunalnych ulegajacych biodegradacji przekazywanych do sktadowania dla firm
wpisanych do rejestru dziatalnosci regulowanej Zwigzku.

Prowadzenie spraw dotyczacych opracowywania analiz, badan, raportéw itp. z
zakresu gospodarki odpadami.

Opracowywanie sprawozdan i ankiet m.in. do GUS, urzedow, instytucji
panstwowych z zakresu gospodarki odpadami.

Prowadzenie spraw zwigzanych z optata za korzystanie ze srodowiska.
Opracowywanie i udostgpnianie informacji z zakresu gospodarki odpadami
komunalnymi przewidzianych do udostepnienia na stronie internetowej Zwigzku
oraz w sposob zwyczajowo przyjety.

Udziat w przeprowadzaniu kontroli przestrzegania i stosowania przepisow ustawy z
dnia 13 wrzesnia 1996 r. o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach oraz
Regulaminu utrzymania czystosci i porzadku na terenie Zwigzku Gmin Zaglebia
Miedziowego w zakresie prawidlowosci realizacji zadan powierzonych podmiotom
odbierajacym odpady komunalne od wiascicieli nieruchomosci.

Popularyzacja dziatan proekologicznych i edukacyjnych przy wykorzystaniu
technik  multimedialnych, prezentacji komputerowych, poprzez media
spotecznosciowe oraz publikacji o charakterze edukacyjnym z zakresu ochrony
srodowiska i gospodarki odpadami.

Przygotowywanie i opracowywanie materiatlow i publikacji dotyczacych edukacji
ekologicznej zwigzanej z gospodarkg odpadami komunalnymi.

Wspolpraca i wspieranie dzialan edukacyjnych prowadzonych przez placowki
oswiatowe, kulturalne, gminy i inne organizacje, w tym organizacja konkurséw dla
placowek oswiatowych, seminariow dla nauczycieli, lekcji edukacyjnych.
Organizacja imprez proekologicznych, w tym o charakterze plenerowym.

Zakup i dystrybucja materialéw konkursowych i nagrod w ramach realizowanych
przedsiewzig¢ ekologicznych.

Prowadzenie ewidencji, wydawanie i dystrybucja publikacji oraz materiatow
o charakterze edukacyjnym z zakresu gospodarki odpadami.

Opracowywanie czesci merytorycznej wnioskow i wspdtpraca z pracownikiem
Dziatu AD w przygotowywania wnioskéw do funduszy zewnetrznych o
dofinansowanie zadan zwigzanych z edukacjg ekologiczna.

Aktualizacja strony internetowej Zwigzku.

Przygotowywanie projektéw aktéw prawnych (zarzadzen, uchwal) oraz uméw i
zlecen w zakresie prowadzonych spraw.

Archiwizowanie dokumentacji na pelnionym stanowisku.

Wykonywanie innych zadan zleconych przez Przewodniczacego Zarzadu.



4. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny,

b) zyciorys (CV) z przebiegiem nauki i pracy zawodowej,

c) dokument potwierdzajacy wyksztalcenie,

d) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

e) kopie swiadectw pracy,

f) kopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,

g) oswiadczenie kandydata o niekaralno$ci za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

h) o$wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych oraz korzystaniu
z pelni praw publicznych,

1) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

5. Informacje o warunkach pracy:

a) pelny wymiar czasu pracy,

b) umowa na czas okreslony lub nieokre$lony,

c) praca w biurze w siedzibie Zwigzku oraz w terenie (na obszarze Zwigzku Gmin
Zaglebia Miedziowego),

d) praca w budynku przystosowanym dla os6b niepelnosprawnych (winda, toaleta dla
0s6b niepelnosprawnych, mozliwos¢ poruszania si¢ na woézku inwalidzkim),

e) wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Biurze Zwigzku Gmin Zaglebia
Miedziowego w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia,
W rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

6. Termin i miejsce skladania dokumentow:
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skladaé osobiscie w siedzibie Zwigzku lub
poczta na adres: Zwigzek Gmin Zaglebia Miedziowego, ul. Mata 1, 59-100 Polkowice,
z dopiskiem ,,Nabér na stanowisko podinspektora ds. sprawozdan i edukacji
ekologicznej”, w terminie do dnia 29 lipca 2020 r. do godz. 10%.
O terminie dorgczenia przesyltki pocztowej decyduje data doreczenia do adresata.
Aplikacje, ktére wplyna do Biura Zwigzku po wyznaczonym terminie nie beda
rozpatrywane.

7. Pozostale informacje dotyczgce naboru:
Informacje o kandydatach, ktérzy zglosili si¢ do naboru, stanowig informacje publiczng
w zakresie objetym wymaganiami zwigzanymi ze stanowiskiem, okreslonymi
w ogloszeniu o naborze.

Kandydaci zakwalifikowani do dalszego etapu naboru zostang powiadomieni o terminie
rozmowy kwalifikacyjnej.

Regulamin naboru na wolne stanowiska urzednicze w Biurze Zwigzku Gmin Zaglebia
Miedziowego jest dostgpny na stronie Biuletynu Informacji Publicznej.

Informacja o wyniku naboru bedzie opublikowana na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej (www.bip.zgzm.pl) oraz na tablicy ogloszen w Biurze Zwigzku.

Dokumenty aplikacyjne oséb, ktére nie zostaty wskazane w protokole z przeprowadzonego
naboru jako najlepsi kandydaci, zostang zniszczone przez po uptywie 14 dni od dnia
ogloszenia wynikéw naboru. Do tego czasu kandydaci moga osobiscie odebraé zlozone
dokumenty aplikacyjne.




