KLAUZULA INFORMACYJNA

W zwigzku z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiagzku
Z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO), informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zwigzek Gmin Zaglebia Miedziowego
ul. Mata 1, 59-100 Polkowice, tel. 76/840 14 90, e-mail: biuro@zgzm.pl

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych: Tomasz Wadas, e-mail:

iod@zgzm.pl

3. Dane osobowe bgdg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO przetwarzanie jest
niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na administratorze.

4. Dane osobowe beda przetwarzanie w celu przeprowadzenia rekrutacji i wylonienia
kandydata, z ktorym zostanie nawigzana umowa o prac¢ na stanowisku inspektora ds.
gospodarki odpadami zgodnie z przepisami art. 13-16 ustawy z 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych (tekst jedn. Dz. U. z 2018 r. poz. 1260 ze zm.); zakres
danych obowigzkowych zawarty jest w przepisach art. 6 oraz art. 13 ustawy z 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jedn.: Dz.U. z 2018 r. poz. 1260 ze zm.)
oraz art. 22 §1 ustawy z 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (tekst jedn. Dz. U. z 2018 r.
poz. 917 ze zm.).

5. Informacje o kandydatach, ktérzy zgtosili si¢ do naboru, moga by¢ udostgpniane kazdemu
w trybie ustawy z 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (tekst jedn. Dz.
U. z 2018 r. poz. 1330 ze zm.) w zakresie objetym wymaganiami zwigzanymi ze
stanowiskiem okreslonym w ogloszeniu o naborze, stosownie do art. 13 ust. 4 ustawy z 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jedn. Dz.U. z 2018 r. poz. 1260 ze
zm.).

6. Pani/Pana dane osobowe begda przechowywane przez okres wynikajacy z przepisdéw prawa
obowigzujacego Administratora.

7. W zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przysluguja Pani/Panu
nastepujgce uprawnienia:

« prawo dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych;

« prawo do zadania sprostowania (poprawiania) danych osobowych — w przypadku gdy
dane sa nieprawidtowe lub niekompletne;

« prawo do zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

8. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

9. Podanie danych jest dobrowolne jednak niezbedne do prowadzenia naboru na wolne
stanowisko urzednicze. Konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie brak
mozliwosci uczestniczenia w naborze.

10. Pani/Pana dane nie bgda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany 1 nie beda
profilowane.
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