Polkowice, 29 stycznia 2019 r

AD.2110.2.2019

OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Przewodniczacy Zarzadu Zwigzku Gmin Zaglebia Miedziowego oglasza nabdr na wolne
stanowisko urzednicze Dyrektora Dzialu Gospodarki Odpadami w Biurze Zwigzku Gmin
Zaglebia Miedziowego, ul. Mata 1, 59-100 Polkowice.

1. Wymagania niezbedne:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)

wyksztalcenie: wyzsze,

co najmniej pigcioletni staz pracy,

obywatelstwo polskie,

pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku,

niekaralnos¢ za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe:

a)
b)
c)
d)
€)
f)

g)
h)

i)
)

1y
2)

3)

preferowane wyksztatcenie wyzsze o profilu: ochrona srodowiska, inzynieria ochrony
srodowiska,

preferowany co najmniej 10-letni staz pracy,

preferowany co najmniej 5-letni staz pracy na stanowisku kierowniczym,

preferowany staz pracy w urzedach jednostek samorzadu terytorialnego lub ich
zwigzkow,

preferowane doswiadczenie na podobnym stanowisku,

znajomos¢ zagadnien i przepiséw z zakresu ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku
w gminie, ustawy o odpadach oraz przepisow wykonawczych do tych ustaw,
umiej¢tnos¢ ich wlasciwej interpretacji i stosowania,

znajomos$¢ Zwiagzku Gmin Zagli¢bia Miedziowego, w tym zasad jego funkcjonowania,
finansowania, itp.,

znajomos¢ systemu gospodarki odpadami komunalnymi funkcjonujacego na terenie
Zwigzku Gmin Zaglebia Miedziowego,

biegta obstuga komputera (pakiety biurowe),

predyspozycje osobowosciowe: dyspozycyjno$é, odpowiedzialnosé, rzetelnosé,
komunikatywnosé¢, samodzielno$¢, kreatywno$¢, umiejetno$¢ podejmowania decyzji,
umiejetnosé kierowania zespotem, umiejetnos¢ radzenia sobie ze stresem.

. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

kierowanie praca Dziatu Gospodarki Odpadami oraz organizowanie i nadzorowanie
pracy podlegtych pracownikow,

koordynacja, nadzér i kontrola dziatania systemu gospodarki odpadami komunalnymi
na terenie Zwigzku, w celu realizacji obowigzkéw wynikajacych z ustawy
0 utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach,

opracowywanie analiz i rekomendacji dotyczacych budowy, utrzymania i eksploatacji
wiasnych lub wspélnych z innymi gminami regionalnych instalacji do przetwarzania
odpadéw komunalnych,



4) opracowywanie analiz i rekomendacji dotyczgcych tworzenia warunkow
organizacyjnych i instytucjonalnych do wykonywania prac zwigzanych z utrzymaniem
czystosci i porzadku na terenie Zwigzku lub zapewniania wykonania tych prac przez
ewentualne tworzenie odpowiednich jednostek organizacyjnych,

bezposredni nadzor oraz koordynacja wszelkich spraw bedacych w kompetencji
Dziatu Gospodarki Odpadami, okreslonych w Regulaminie Organizacyjnym Biura
Zwigzku Gmin Zaglebia Miedziowego, w tym:

5)

6)

a)

b)

g)
h)

)
k)

D

p)

kontrolowanie osiggania przez Zwigzek odpowiednich pozioméw recyklingu,
przygotowania do ponownego uzycia i odzysku innymi metodami oraz
ograniczenia masy odpadow komunalnych ulegajacych biodegradacji
przekazywanych do sktadowania,

inicjowanie i prowadzenie dziatan informacyjnych i edukacyjnych w zakresie
prawidlowego gospodarowania odpadami komunalnymi, w, szczegdlnosci
w zakresie selektywnego zbierania odpadoéw komunalnych,

opracowywanie informacji przewidzianych do wudost¢pnienia na stronie
internetowej Zwigzku oraz w sposob zwyczajowo przyjety z zakresu gospodarki
odpadami komunalnymi,

opracowywanie raportow z dokonywanych corocznych analiz stanu gospodarki
odpadami komunalnymi, w celu weryfikacji mozliwosci technicznych
i organizacyjnych Zwiazku w zakresie gospodarowania odpadami komunalnymi,
sporzadzanie sprawozdan z realizacji zadan z zakresu gospodarowania odpadami
komunalnymi,

udzial w opracowaniu programoéw finansowo - inwestycyjnych dot. gospodarki
odpadami komunalnymi,

prowadzenie prac przygotowawczych do podjecia inwestycji zwigzanych
z gospodarkg odpadami,

przygotowywanie w zakresie merytorycznym postgpowan o udzielenie
zamoOwienia publicznego na odbieranie odpadéw komunalnych od wilascicieli
nieruchomosci, albo przetargow na odbieranie i/lub zagospodarowanie tych

odpaddw,

wspélpraca ze stanowiskiem ds. funduszy zewnetrznych w zakresie
przygotowywania wniosk6w do funduszy zewngtrznych zwigzanych
z gospodarkg odpadami,

prowadzenie rejestru dziatalnosci regulowanej w zakresie odbierania odpadéw
komunalnych od wiascicieli nieruchomosci,

nadzorowanie realizacji zadan powierzonych podmiotom odbierajagcym odpady
komunalne od wiascicieli nieruchomosci,

organizowanie i nadzér nad funkcjonowaniem punktéw selektywnego zbierania
odpadéw komunalnych,

nadzodr na infrastrukturg systemu gospodarki odpadami nalezgca do Zwigzku,
realizacja uchwat Zgromadzenia dotyczacych zasad utrzymania czystosci

i porzadku na terenie Zwigzku,

kontrola wtascicieli nieruchomosci i zarzagdcow w zakresie realizacji obowiazkéw
wynikajacych z ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach oraz z
aktow prawa miejscowego,

wspieranie dzialan edukacyjnych prowadzonych przez placowki oswiatowe,
gminy i inne organizacje.

dokonywanie kontroli merytorycznej operacji gospodarczych dokonywanych przez
Dzial Gospodarki Odpadami,



7) organizowanie i nadzér nad funkcjonowaniem punktéw selektywnego zbierania
odpadow komunalnych,

8) prowadzenie spraw zwigzanych z infrastrukturg systemu gospodarki odpadami
nalezacg do Zwiazku, w szczegdlnosci dot. punktéw selektywnego zbierania odpadow
komunalnych (PSZOK),

9) przygotowywanie dokumentacji srodkéw trwatych punktéw selektywnego zbierania
odpadéw komunalnych,

10) udziat w opracowaniu programéw finansowo-inwestycyjnych dot. gospodarki
odpadami komunalnymi,

11) prowadzenie prac przygotowawczych do podjgcia inwestycji zwigzanych
z gospodarka odpadami,

12) wspdlpraca z pracownikiem Dzialu Administracyjnego w przygotowywania wnioskéw
do funduszy zewnetrznych zwigzanych z gospodarkg odpadami,

13) przygotowywanie w zakresie merytorycznym postgpowan o udzielenie zamoéwienia
publicznego dotyczacych inwestycji zwigzanych z gospodarka odpadami,

14) nadz6r nad firmami realizujagcymi inwestycje zwigzane z gospodarka odpadami
komunalnymi,

15) realizacja uchwal Zgromadzenia dotyczacych zasad utrzymania czystosci i porzadku
na terenie Zwiazku,

16) prowadzenie magazynu zwigzanego z infrastrukturg gospodarki odpadami
komunalnymi (rozchody, przychody magazynu, stan miesieczny),

17) wspoélpraca z pracownikiem Dzialu Administracyjnego w zakresie przekazywania
informacji dotyczacej ubezpieczenia poszczegblnych elementow infrastruktury
Zwiazku,

18) nadzér nad realizacja uméw zwigzanych z rozstawieniem kontenerow do zbiorki
odziezy uzywanej,

19) prowadzenie spraw zwigzanych z umowami uzyczenia/dzierzawy nieruchomosci pod
osiedlowe punkty selektywnego zbierania odpadéw komunalnych,

20) prowadzenie spraw zwigzanych z oplatami za dzierzawg gruntéw pod osiedlowe
punkty selektywnego zbierania odpadéw komunalnych,

21) wspdlpraca z pracownikiem Dzialu Finansowego w zakresie przekazywania
informacji dotyczacych zawartych umow wyposazenia nieruchomosci w pojemniki do
zbierania zmieszanych odpadow komunalnych,

22) prowadzenie spraw zwigzanych z realizacja ushugi odbierania i zagospodarowania
odpadéw komunalnych od wiascicieli nieruchomosci z terenu Zwigzku Gmin Zagltebia
Miedziowego oraz administrowania centralnego punktu selektywnego zbierania
odpadéw komunalnych w zakresie weryfikacji raportéw miesiecznych i rozliczania
ustugi,

23) kontrola przestrzegania i stosowania przepiséw ustawy o utrzymaniu czystosci
i porzadku w gminach oraz Regulaminu utrzymania czystosci i porzgdku na terenie
Zwigzku Gmin Zaglebia Miedziowego w zakresie prawidlowosci realizacji zadan
powierzonych podmiotom odbierajacym odpady komunalne od wilascicieli
nieruchomosci,

24) archiwizowanie dokumentacji na petnionym stanowisku,

25) wykonywanie innych zadan zleconych przez Przewodniczacego Zarzadu.

. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny,

b) zyciorys (CV) z przebiegiem nauki i pracy zawodowe;j,
c) dokument potwierdzajacy wyksztalcenie,



d) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej si¢ o zatrudnienie,

e) kopie §wiadectw pracy,

f) kopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,

g) os$wiadczenie kandydata o niekaralnosci za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

h) oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu
z petni praw publicznych,

i) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiej¢tnosciach.

. Informacje o warunkach pracy:

a) pelny wymiar czasu pracy,

b) umowa na czas okreslony lub nieokreslony (w przypadku oséb podejmujacych po raz
pierwszy prac¢ na stanowisku urzedniczym, w tym kierowniczym stanowisku
urzgdniczym, w urzedach jednostek samorzadu terytorialnego, ich jednostkach
organizacyjnych lub zwigzkach jednostek samorzadowych, pierwsza umowa zawarta
zostanie na czas okreslony nie dluzszy niz 6 miesi¢cy. Osoba wyloniona w naborze
zostanie skierowana do odbycia stuzby przygotowawczej konczacej si¢ egzaminem),

c) praca w biurze w siedzibie Zwigzku oraz w terenie (na obszarze Zwigzku Gmin
Zaglebia Miedziowego),

d) praca w budynku przystosowanym dla oséb niepelosprawnych (winda, toaleta dla
0s6b niepelnosprawnych, mozliwos$¢ poruszania si¢ na wozku inwalidzkim),

e) wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Biurze Zwigzku Gmin Zaglebia
Miedziowego w miesigcu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia,
w rozumieniu przepisOw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie w siedzibie Zwigzku lub
poczta na adres: Zwigzek Gmin Zagl¢bia Miedziowego, ul. Mala 1, 59-100 Polkowice,
z dopiskiem ,, Nabor na stanowisko Dyrektora Dziatu Gospodarki Odpadami”, w terminie
do dnia 12 lutego 2019 r. do godz. 10%.

O terminie dorgczenia przesytki pocztowej decyduje data dorgczenia do adresata.
Aplikacje, ktore wptyna do Biura Zwigzku po wyznaczonym terminie nie beda
rozpatrywane.

. Pozostale informacje dotyczace naboru:

Informacje o kandydatach, ktorzy zglosili si¢ do naboru, stanowig informacj¢ publiczng
w zakresie objetym wymaganiami zwigzanymi ze stanowiskiem, okre$lonymi
w ogloszeniu o naborze.

Kandydaci zakwalifikowani do dalszego etapu naboru zostang powiadomieni o terminie
rozmowy kwalifikacyjnej.

Regulamin naboru na wolne stanowiska urzednicze w Biurze Zwiazku Gmin Zagtebia
Miedziowego jest dostgpny na stronie Biuletynu Informacji Publiczne;.

Informacja o wyniku naboru bedzie opublikowana na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej (www.bip.zgzm.pl) oraz na tablicy ogloszen w Biurze Zwigzku.

Dokumenty aplikacyjne os6b, ktére nie zakwalifikowalty si¢ do dalszego etapu naboru,
zostang zniszczone przez po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia wynikéw naboru. Do tego
czasu kandydaci moga osobiscie odebraé¢ ztozone dokumenty aplikacyjne.




